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Salvador, 24 de janeiro de 2023.

Ao Senhor Adriano Tambone
Superintendente de Recursos Humanos - SRH/BA

Apresentação de pautas do Fórum dos Técnicos das UEBA

Prezado Senhor,

O Fórum dos Técnicos das Ueba (UNEB, UEFS , UESB e UESC) na defesa

intransigente da recuperação das perdas significativas da categoria dos servidores das

universidades encaminha os principais pontos de pauta para profícua discussão,

alicerçada pelo estudo comprobatório realizado pelo Dieese.

1) Aprovar no âmbito da elaboração da LOA e LDO como base do orçamento estadual

2024-2028 percentuais de recomposição salarial, levando em consideração o estudo

apresentado pelo fórum dos técnicos das UEBA baseado no trabalho realizado em

conjunto com o DIEESE;

2) Instituir mesa setorial de negociação permanente em 2023 com os representantes do

Fórum dos Técnicos das UEBA, com as secretarias de governo como base do diálogo

com as entidades sindicais das universidades;

3) Estabelecer audiência pública para discussão ampla das Leis características dos

servidores das universidades como 11.375 de 2009 e 14.098 de 2019;

5) Instituir no DPL e COPE da SAEB revisões periódicas acerca da quantidade de vagas

nas universidades públicas estaduais para Progressão e Promoção do segmento dos

técnicos;

6) Restabelecer Programa Habitacional para o servidor público;
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7) Instituir conforme a legislação vigente do serviço público contratação de servidor

através de concursos públicos periódicos em substituição aos processos seletivos da

modalidade REDA;

8) Instituir 7.0% da RLI como base orçamentária padrão de recurso anual para as

universidades públicas estaduais;

9) Rever o percentual do Funprev no que tange a contribuição dos servidores inativos;

10) Cumprir anualmente os períodos dos processos de abertura de processos

Progressão e Promoção (maio/setembro) de acordo com as regulamentações das

carreiras;

11) Criação da carreira de 40hs para os analistas universitários;

12) Aprovação do incentivo à produção científica semelhante ao do docente para

servidores técnicos e analistas nas universidades;

13) Revisão da Lei do Magistério Superior retirando os cargos privativos para que os

servidores técnicos das universidades para concorrerem aos cargos de Coordenador de

Colegiado, Vice- Reitor e Reitor e diretor de departamento;

14) Revisão da Lei 14.098;

15) Atualização dos valores para os servidores técnicos das universidades dos auxílios

transporte e alimentação;

16) Atualização periódica das gratificações específicas da categoria

A. GSTU
B. CET
C. RTl

17) Ampliação de vagas e valores disponibilizados para os servidores técnicos das

universidades para as Instrutorias do governo do Estado;

18) Criação de Comissão entre governo do Estado, Sindicatos e Universidades para
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reavaliar a insalubridade.

19) Regularização da situação da carreira dos servidores nível de apoio (NA’s);

20) Criação de novas classes para as carreiras de auxiliares administrativos;

21) Concurso público;

22) Parceria com a Flem;

23) O papel da SAEB numa reestruturação do plano de carreira com base na Lei 11.375

de 2009.

Atenciosamente,

Firmino Júlio de Oliveira Filho
Presidente do Fórum dos Técnicos das UEBA
Diretor Geral SINTEST/BA UNEB
Conselheiro Titular Planserv-Conserv

SAF/DF
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